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Kommunale dagtilbud, selvejende og private institutioner 

 
 

Faktuelt og lovmæssigt tilsyn 

Det lovpligtige tilsyn udføres i Hillerød Kommune på følgende måde: 

Institutionens leder udfylder kortfattet dette registreringsskema årligt. Det udfyldte skema sendes til Dagtilbud Børn 

hvorefter det forelægges dagtilbudsrådet og lægges på institutionens hjemmeside (Skema A). 

Hvert andet år vil institutionen desuden modtage et uanmeldt tilsyn. Efter det uanmeldte tilsyn vil den tilsynsførende 

konsulent indkalde til et tilsynsmøde, hvor indholdet af det uanmeldte tilsyn drøftes. Såfremt det vurderes at der er behov 

for yderligere opfølgning eller hyppigere tilsyn aftales dette med den enkelte institution. Som opfølgning på det uanmeldte 

tilsyn udarbejdes en tilsynsrapport, som ligeledes forelægges dagtilbudsrådet / bestyrelsen og lægges på institutionens 

hjemmesiden.  

 

Lovmæssig og faktuel vurdering (Skema A – udfyldes af leder) 

 

Navn på dagtilbud:  Klostervangen Udfyldt af: Daglig leder Jacob Duelund 

Indhold 
 

Kryds Bemærkninger 

Legepladsen 

Er der afholdt legepladstilsyn? – hvornår? 
Var der nogen bemærkninger? 
Er der en plan for udbedring i forhold til bemærkningerne? 
Udføres der daglig kontrol af sikkerheden på legepladsen? 
Er giftige svampe/planter fjernet? 
 

  

Seneste legeplads eftersyn afholdt efterår 
2022 
 
Der udføres daglige vedligeholdseftersyn af 
personale. 

 

Bygning 
Har der været udført bygningsgennemgang (inde/ude)? 
 

   Seneste bygningssyn var 14/10 - 22 
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Kryds Bemærkninger 

Arbejdstilsynet 
Har der været besøg af arbejdstilsynet det sidste år? 
Gav dette anledning til anmærkninger? 
 

  
 Nej 

Førstehjælp 
Har alle fastansatte medarbejdere et gældende 
førstehjælpskursus? 
 

 Ja. Opfølgende kurser arrangeres i løbet af 
2024. 

Brand 
Er der udført brandøvelse? – hvornår? 
Er der udført brandtilsyn? – hvornår? 
Er der udformet en opdateret beredskabsplan? 
 

 Seneste brandøvelse udført sommer 2022. 
Årlig test af brandslange udført sommer 
2023. 
Brandtilsyn udført uden anmærkninger 
november 2023. 

Fødevarekontrol 
Er der udført fødevarekontrol i køkkenet? – hvornår? 
Var der nogen bemærkninger? 
Er der en plan for evt. udbedring af dette? 
 

 16/8 – 23. Ingen Anmærkninger 

Måltider 
Overholder forplejningen i institutionen de officielle 
ernæringsanbefalinger fra fødevarestyrelsen? 
 
 

 Den kostansvarlige i Klostervangen overholder de 
officielle ernæringsanbefalinger fra Fødevarestyrelsen. 
Se hjemmesiden ang kost: 
https://klostervangen.aula.dk/voreshverdag/mad  
 

Hygiejne 
Hvordan arbejder institutionen med hygiejne? 
 
 

 Vi har gjort gode erfaring i tiden med Covid 19, hvad 
angår hygiejne. Vi holder derfor fast i den hyppige 
håndvask blandt børn og afspritning af hænder til 
medarbejdere. 
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Kryds Bemærkninger 

Politikker 
Har alle medarbejdere kendskab til  

- Fælles Børn – Fælles ansvar? 
- Personalepolitik? 
- Procedurer i dagtilbud på Hilda? 

 

 Alle medarbejdere er bekendte med principper fra 
Fælles børn – fælles ansvar, på den måde at det 
narrative ofte er udgangspunktet i vores arbejde med 
børnene. Vi kigger altid rundt om barnet og er optagede 
af, hvordan vi kan tilrette læringsmiljøerne til børnene og 
ikke omvendt. Kun faste medarbejdere kommer på 
Hillerød uddannelsen. Medarbejdere introduceres via 
daglig leder ved ansættelse til personalepolitikken. 
Pædagog fagligt personale er bekendt med procedurer i 
dagtilbud via Hilda. Men andre medarbejdere har også 
adgang til procedure via vores fysiske ”akut mappe”, der 
er tilgængelig på kontoret. 

Børne- og straffeattest 

Er der indhentet børne- og straffeattester på alle medarbejdere?  
 

 Ja 

Personaleomsætning 
Hvor mange er tilgået/ophørt det seneste år 
 

 7 medarbejdere er ophørt og 7 tilgået. 
Svarende til 53 % 

Personalestabilitet 
Hvad er sygefraværsprocenten det sidste halve år? 
 

 7,5% 

Personalesammensætning 

Hvordan er andelen af pædagoguddannet/ikke-
pædagoguddannet? 
 

 7/6 

APV 
Hvornår er der sidst gennemført APV? 
Er der fulgt op på evt. anbefalinger? 
Arbejdes der med stressforebyggelse? 
 

 TAU rapport udarbejdet forår 2023. 
Fokus herfra ligger på kollegaskab og 

opbyggelse af social kapital. Der er ikke 
udarbejdet handleplan. 
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Kryds Bemærkninger 

Siden sidste tilsyn 
Hvilke udviklingspotentialer blev identificeret i 
registreringsskemaet (databaseret tilsyn) sidst? 
 
Hvordan er der arbejdet med disse? 
 

 Intet at bemærke. 
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