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Interaktioner og samspil ml. barn/barn .munvﬂ. 3——0 Wﬁﬁs

og/eller voksen/barn

Den voksne straber efter at vaere fysisk

og psykisk nzrvaerende og faciliterer 0 nm wm T ) m W

barnets behov, forudsatninger og %? edalpis .W _\ mﬁ_\ )Z
interesser.

Man ser pa den voksnes rolle i
samspillet og undersgger, hvordan
han/hun medvirker til at udvide og/eller
begranse det enkelte barns deltagelse
samt trivsel, laering, udvikling og
dannelse.
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{vad er bprnenes egne gnsker | -

TANIEL * uPVIKLING -
LAZING - DANNELSE

det, der sker
Berns perspektiver og indflydelse pa
lazringsmiljget

Man ser pa: Hvordan kommer ewzm - M.—?CT.—.‘?%

bgrns egne gnsker, holdninger om I _ :

oplevelser cw :n_.ﬁJ._Q a m7wﬂm Wn—-—<

Hvordan og i hvilket omfang?

Treekker personalet pa:
1) Bgrnenes egne ytringer
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Baseret pa Anders Skriver Jensen (2018)

Videreudviklet af UCNact2learn (2018) Q o.ﬂN — m Q —.. :

Laereplanselementer

sammenhangen ml. de paadagogiske
intentioner om.am: faktiske pzedagogiske
praksis.

sammenhzngen ml. didaktiske kategorie
som formal, mal og indhold

Man ser pa planlzgningspraksis: Hvordal
bliver indhold, aktiviteter og organisering
begrundet? Er planizgning et feelles
anliggende, baseret pa felles faglige
forstaelser, faelles vaerkigjer osv.

Hvordan evalueres der og pa hvilke tema
leereplanen? Hvem gor hvad?

Struktur

e om det, der
Bgrnegruppens stgrrelse og
sammenszatning

Normering
Indretning, materialer og tilgeengelighe

personalegruppens uddannelse og
sammensaetning

Organisering af tid og ressourcer — 0g f
hvordan personalet cirkulerer for at ku
veere taet pa bprnene

Man ser pa institutionens samlede
lzeringsmilje OG man zoomer ind pa
udemiljg samt pa stue- og
veaerkstedsniveau.



